


 Este documento tem por objetivo, apresentar e prestar 

conta de algumas as ações e atividades desenvolvidas no 

ano letivo de 2015 pela Escola Família Agrícola de Santa 

Cruz do Sul - EFASC. A EFASC é uma Escola de Ensino Médio 

e Técnico em Agricultura que vivencia teórico-

metodologicamente da Pedagogia da Alternância, sendo 

uma possibilidade de educação contextualizada voltada 

especialmente para a juventude do campo em diversos 

municípios do Vale do Rio Pardo.  

 A EFASC possui 

jovens de 12 Municípios 

do Vale do Rio Pardo. 

 Presente em mais de 

120 comunidades rurais 

da região. 

 Em 2015 houve o 

ingresso de jovens de 

Vale Verde. 

Fonte: Schneider (2012) apud Rauber (2012). 
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7 anos de existência com 

resultados expressivos. 
 No dia 1º de março de 

2015 a EFASC comemorou 

os seus seis anos de 

existência, um ato de 

comemoração coletiva, de 

um trabalho que vem 

dando certo e trazendo 

resultados para o Vale do 

Rio Pardo. 

104 estudantes em processo de 

formação integral em 2016. 

59 jovens realizando o Estágio 

Profissional  nas entidades parceiras 

ou em processo de defesa em banca. 

104 jovens em formação no 

1º, 2º e 3º ano do Ensino Médio 

e Técnico Agrícola. 
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Mais de 2.000 horas de formação 

durante o ano. 

 Foram realizadas 1.990 

horas  de formação de Ensino 

Médio e Técnico Agrícola, 

alternando Casa/Comunidade 

– EFASC, ao longo do ano de 

2015, incluindo os processos 

de Estágio Profissional. 

Realização de 150 visitas às famílias 

em formação, só em 2015. 
 As visitas às famílias possibilitam conhecer a realidade dos 

jovens, intensificar o processo formativo no tempo 

família/comunidade e perceber como este está se 

desenvolvendo, acompanhar a realização das práticas e 

aperfeiçoar a relação escola/família – teoria/prática. 

4 



Realização de 18 visitas de Estudo. 

 As Visitas de Estudos, permitem aos Estudantes e Monitores o 

contato com outros espaços educativos, qualificando ainda mais 

a sua formação através da vivência de outras realidades, via 

agricultores familiares, entidades, feiras e exposições. 

Foram defendidos em Banca, 37 
Projetos Profissionais dos Jovens- PPJs 
 Todos os(as) jovens defendem ao final da formação o seu PPJ, 

que já está em fase de experimentação na propriedade e em 

sua maioria acabam sendo implantados na totalidade. Este é o 

principal instrumento pedagógico que trabalha o processo de 

inserção socioprofissional da juventude (POZZEBON, 2015). 
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Realização de 06 encontros de 

formação com as famílias. 
 Os encontros de formação com as famílias tem o objetivo de discutir a 

importância do envolvimento familiar e do diálogo no tempo em que o jovens está 

na sessão sociofamiliar, sendo fundamental no processo de construção do 

conhecimento de forma contextualizada. 

Realização do Estágio de Vivência, 
com intercâmbio entre 97 famílias. 

 Está experiência possibilitou um intenso intercâmbio entre as famílias, 

fortalecendo a troca de experiência e o vivenciar momento únicos de 

integração e reflexão sobre diferentes realidades. 

Projeto resgate Sementes Crioulas 
envolve mais de 150 famílias. 

 Ação desenvolvida pela 

equipe da Área de Produção 

Agropecuária com vistas a 

partilha e resgate de 

sementes crioulas de nossa 

região. 
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A EFASC já diplomou 74 técnicos 

em Agricultura. 

 Até agora, a EFASC já diplomou 

74 Técnicos em Agricultura, 

todos habilitados com o registro 

profissional no CREA ou em fase de 

encaminhamento, o que garante a 

esses jovens a possibilidade do 

exercício legal da profissão em 

todo território nacional.  

Realizadas 17 bancas de defesa de estágio e 

o acompanhamento de 32 estagiários. 

 Para concluir a formação técnica, todos os jovens realizam 

no quarto ano de formação, o Estágio Curricular Obrigatório. 

Durante o ano de 2015, envolvendo os estudantes que estavam 

realizando o estágio nas entidades e os que estavam em 

preparação para defesa em banca, somaram no total 49 

estagiários, o acompanhamento se deu através de orientações 

individuais, a realização de encontros presenciais com todos os 

jovens em processo de estágio, qualificando a formação e a 

troca de vivências e experiências. 7 



 Desde o dia 18/11/2014 a EFASC promove sua “Feira 

Pedagógica”, onde todas as segundas–feiras, jovens 

egressos e em formação possuem um espaço para aprender 

técnicas de comercialização dos produtos que os mesmos 

produzem. Envolvendo assim, todos os estudantes da 

EFASC, num processo e aprendizado in loco, a respeito do 

preparo, organização e comercialização dos alimentos 

produzidos pelos próprios estudantes. O que vem trazendo 

muitas pessoas para conhecer as EFASC e procurar pelos 

produtos oferecidos. 
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Em 2015 foram realizados diversos 

momentos de debates regionais. 

 O compromisso com a Região, torna a EFASC  aos poucos, 

uma referência sobre  as diversas temáticas do Campo, 

promovendo excelentes espaços de debate e contribuição 

com o desenvolvimento regional. 

  A  EFASC pelo terceiro ano consecutivo coloca a 

temática do Campo na programação da Semana 

do Empreendedor. Esse ano o debate foi sobre os 

rumos da Educação do Campo no Brasil. 

Semana do Empreendedor 
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Mais Debates Regionais promovidos 

pela EFASC em 2015. 

 

Lançamento Cartilha de 

Plantas Medicinais 
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 Foi realizado de 23 a 25 de setembro de 2015 o 1º 

Encontro de Estudantes das EFAs do RS, bem como as 

oficinas de avaliação final do Projeto Diversificação 

(Convênio FPE Nº 1780/2014), projeto este desenvolvido 

em parceira entre a Secretaria de Desenvolvimento Rural, 

Pesca e Cooperativismo – SDR/RS e a AGEFA. 

 Neste Encontro houve a 

participação de mais de 200 

jovens oriundos das EFAs de 

Santa Cruz do Sul, Vale do Sol 

e Caxias do Sul. Neste 

momento os jovens 

elaboraram uma carta dos 

sonhos, apresentando as 

demandas dos jovens ao 

Secretário de Estado do 

SDR/RS, Sr. Tarcisio Minetto. 
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 Em 2015, uma delegação representado a AGEFA, participou 

da Assembleia da AIMFR, em Nantes, na França, a fim de 

conhecer as realidades das demais EFAs mundo afora. Foram 

os monitores João, Cristina, Antonio e Adair, juntamente com 

a comitiva da UNEFAB que tiveram a oportunidade de 

conhecer as EFAs na Espanha e as Maison Familiale Rural no 

sudoeste da França. 

 Também em 2015, a EFASC/AGEFA esteve representada pelo 

monitor e coordenador institucional, João Paulo Reis Costa, 

junto a Missão Gaúcha à Israel, organizada pelo Corede VRP, 

UNISC, Afubra e Sicredi. A fim de participar da AGRITECH 2015 

e conhecer experiências da Agricultura israelense. 

Visitas as EFAs e CFRs na Europa. 

Participação na AGRITECH em Israel. 
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 O Município autoriza as obras em março de 2015 e durante o ano foram 

construídos dois espaços (cozinha-refeitório e Auditório), faltando ainda a 

construção de mais dois Prédios (Alojamento e pedagógico-administrativo). A 

EFASC já vem utilizando a área semanalmente para realização de práticas e 

experimentos agrícolas, como mostra a foto abaixo. 

 Estamos na busca de parcerias para conclusão das obras e efetivar a 

mudança, para uma sede definitiva da EFASC, junto ao espaço da Granja 

Municipal de Santa Cruz do Sul. 

 
13 



 O trabalho desenvolvido pela EFASC em prol da educação 

do jovem do campo teve um importante reconhecimento. A 

entidade, que foi indicada pelo APL Agroindústria e Produção 

de Alimentos do Vale do Rio Pardo, foi agraciada pelo Prêmio 

Educação RS 2015, promovido pelo Sindicato dos Professores 

do RS (Sinpro/RS), na categoria Instituição, na sede da 

entidade, em Porto Alegre.  

A distinção foi entregue no dia 16/08/2015, 

em Porto Alegre, na sede do SINPRO - RS. 

 

 A EFASC, recebeu o 

TROFÉU PENA LIBERTÁRIA, 

na CATEGORIA INSTITUIÇÃO, 

uma das distinções mais 

importantes da Educação 

Gaúcha. Além da direção do 

SINPRO/RS, esteve presentes 

também o secretário 

estadual de Educação, Vieira 

da Cunha, prestigiando essa 

conquista da educação do 

campo, através da EFASC. 
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 Em 2011, 2012, 2013, 2014 e 2015,  foram formadas as 

primeiras 5 turmas, num total de 151 egressos.  

 Destes, 122 são meninos e 29 são meninas. Daí uma 

atenção especial para a questão de gênero na 

formação da EFASC, pois a grande maioria das 

pesquisas apontam uma saída maciça das mulheres do 

Campo, sobretudo, da agricultura familiar.  

 A EFASC tem ao total 255 jovens envolvidos em seu 

processo educativo, sendo que destes, 151 são 

egressos; 

 Dos 151 egressos: 

- - 135 (89%) mantêm vínculo com a propriedade familiar 

(moradia e trabalho) 

- - 16 (11%) não têm vínculo com a propriedade familiar 

- - 94 (62%) deles apresentam, após três anos de 

formação, uma possibilidade concreta de sucessão na 

propriedade familiar. 

- - 28 (19%) atuam como Técnicos Agrícolas (26 no VRP) 

- 151 egressos – 111 (74%) tem produção de tabaco na 

propriedade. 

 Considerando o total de egressos, 53 (35%) estão nas 

universidades (UERGS, UFGRS, UNISC, UFPEL, FURG, 

UNOPAR, UFSM, UNINTER), sendo 34 nas agrárias, 06 

nas humanas, 04 nas ciências naturais, 04 na 

administração, 02 na computação e 02 nas linguagens. 
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SEMINÁRIO SÃO 

JOÃO BATISTA 
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6ª COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO 

 

RIO PARDO 

 

GRAMADO XAVIER 

 

SINIMBU 
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